
 

 

 

 

 

 

 
 
Die Healthcare Deutschland GmbH  bietet  bundesweit  ein  häusliches  Betreuungs- und Servicekonzept  speziell  für 
Chronisch   kranke   Patienten  an,  die  im  Rahmen  einer  Therapie  Infusionen,  Injektionen   oder  ein  Training   zur 
Selbstinjektion  erhalten.   Des  Weiteren  unterstützen  wir  die  pharmazeutische  Industrie bei der  Gewinnung  von 
studienrelevanten Daten  für  die  Versorgungsforschung  &  Nutzenbewertung. 

 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort einen: 

 

 
 

 
 

 
 

 

 Erfolg ist, wenn du tust, was du liebst! 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter: bewerbung@united-healthcare.eu 
 
Sollten Sie vorab Fragen haben, dann nutzen Sie gerne unsere Infoline: + 49 6201 845 028 -40 oder -42 
 
Für weitere Infos zum Unternehmen bietet unsere Homepage interessante Einblicke:                     
www.united-healthcare.eu 
 

 
Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter! 

 Was Sie tun: 

 Sie sind zuständig für das Recruiting im Innen- und Außendienst und Ansprechpartner für alle Recruiting Belange 

 Sie steuern und unterstützen eigenverantwortlich die Recruiting Prozesse und betreiben Active Sourcing 

 Sie erstellen Anforderungsprofile und führen selbständig Bewerbungsgespräche durch 

 Sie arbeiten aktiv an der Entwicklung und Umsetzung neuer Konzepte zur Mitarbeitergewinnung mit 

 Begleitung des jährlichen Personal- und Budgetplanungsprozesses, einschließlich des regelmäßigen Monitorings 

 Sie arbeiten aktiv bei allen personaladministrativen Tätigkeiten mit 

 

 
 Was Sie mitbringen: 

 Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie eine Weiterbildung im Personalwesen oder  

entsprechende Berufserfahrung 

 Ein professionelles Auftreten, Kommunikationsstärke und Einfühlungsvermögen 

 Eine zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise und ein routinierter Umgang mit komplexen Sachverhalten 

 Ein organisatorisches Talent mit hohem Qualitätsanspruch an sich selbst 

 Idealerweise verfügen Sie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 Gute MS Office Kenntnisse 

 

 
 
 
 

 Das bieten wir: 

 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeiten und Raum für 

eigenverantwortliches Arbeiten 

 Die Möglichkeit, aktiv mit anzupacken und Dinge zu gestalten 

 Eine sehr gute Einarbeitung in das zukünftige Aufgabengebiet sowie nachfolgend Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten (training on the job) 

 Ein attraktives Gehalt und Firmenbenefits 

 

Recruiter (m/w/d)  
 

                    in Vollzeit 

http://www.united-healthcare.eu/

